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宁波双林汽车部件股份有限公司
企业博士后招收启事

宁波双林汽车部件股份有限公司是一家专业从事汽车零部件及配件，模具设计、开发及制造的现代化企业。公司本部设在浙江省宁波市宁海县，在全国范围内拥有8家子公司、3家分公司，并且在北美、墨西哥、欧洲设有代表处。公司具有一流的汽车零部件及模具的生产制造能力和完善的营销网络，产品远销欧美、日韩等国家和地区。拥有各种规格的注塑机设备，大型闭式高速冲床、日本独臂高速冲床、日本松下机器人焊接机、全自动喷图流水线，德国高速精密CNC加工中心、意大利五轴联动加工中心、瑞士高精密慢走丝、高精度电火花、美国高精度检测设备、德国ICP、DSC精度分析仪器等各种国际领先的生产设备和检测设备。已经与通用汽车、福特汽车、丰田汽车、东风汽车、大众汽车、佛吉亚、法雷奥、李尔、博世、麦格纳等多国内外著名厂商建立了长期合作伙伴关系，为客户提供各类高品质汽车零部件和模具产品。主要包括：汽车座椅系统、内外饰系统、空调系统、车灯照明系统、动力系统、安全系统的塑料件、钣金件、橡胶件等零部件及总成产品和全系列的高精度模具。

公司博士后科研工作站于2005年12月经浙江省人事厅批准设立。为了进一步推动公司汽车零部件及配件，模具设计、开发及制造技术的发展和提高、造就高层次人才，公司博士后科研工作站与浙江大学博士后流动站密切合作，联合面向社会公开招收博士后研究人员2名，现将有关事项公告如下：
一 招收条件

1 具备良好的政治素质和道德修养，遵纪守法，行为端正，品学兼优，有志于汽车NVH和心理声学（psychoacoustics）技术领域；

2 近三年内已在国内外获得博士学位或将于2009年毕业的博士研究生；

3 年龄在40周岁以下，身体健康.

4 有较强的科研能力和敬业精神；

5 具备在本站从事博士后科研工作的条件；

6 在同等条件下，有汽车行业从业经验者优先。 

二 博士后研究课题

1汽车座椅水平驱动器异常振动噪声信号识别技术研究方向（公司选题）

2汽车电动座椅调频调幅声的识别和评价方法研究

3 汽车座椅结构的模态分析及振动疲劳分析方法研究
4为发挥研究人员的自身研究优势，在选题上亦可考虑由申请人本人提出并经我公司认可的其它相关研究课题。

三 报名要求

1 有意者请向本站提交下列申请材料：

▲本人身份证或护照复印件；

▲个人近期免冠2寸照片l张；

▲博士研究生毕业证书和博士学位证书复印件（或2009年在学博士已通过答辩可授予博士学位的证明材料）；进站时交验原件

▲个人简历(含学历、工作经历、主要研究成果索引)；

▲申请从事博士后研究的书面申请材料

▲公开发表的三篇学术研究代表作；

▲两位相关学科领域博士生导师的推荐信；（留学人员持有我驻外使馆的推荐信）

▲统招统分人员或原工作单位提供同意做博士后的证明材料

▲拟选择课题题目及研究计划概要。
注：报名材料恕不退还。

2 本站采取"严格评审、择优录取"的方式，公开、公平、公正地招收博士后科研人员，经初审合格者将参加面试。

3 面试往返及食宿费用由本站支付，面试时间另行通知。

4 本站常年招聘博士后研究人员，欢迎来电来信查询。

四 工作条件和待遇

1 提供专门的办公场所及相应科研设备；

2 根据项目需求提供必要的科研经费；

3 基本工资标准为6-10万/（人.年）,并根据工作业绩给予奖励；

4 提供社会保险及其它福利；

5 供职期间提供博士后公寓居住（非产权）；

6 协助解决档案,户口，子女就学和家属随迁问题。

五 联系方式

联系： 技术管理部

咨询电话： 0574-83518911，65178888-1627、1233；  传真：0574-65183500-309＃

E-mail：ycye@shuanglin.com

通讯地址：浙江省宁波市宁海县西店大路

邮政编码：315600

垂询网址：www.shuanglin.com

欢迎用电子邮件或采用邮寄方式投递应聘材料，标题务请注明"应聘博士后"字样。
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宁波双林汽车部件股份有限公司博士后科研工作站
