附件：
市级机关事业单位人员编制和处（科）级领导职数

使用申请表

申请单位（盖章）：                        填报时间：    年   月   日
	申请单位基本情况
	性质或经费类型
	□①机关；□②参公；□③全额拨款；□④差额拨款；□⑤自收自支

	
	类 别
	小计
	　
	现有人员岗位结构
	处级领导职数
	科级领导职数

	
	
	
	后勤服务人员编制　
	管理人员（公务员）
	专业技术人员
	工勤人员
	合计
	正职
	副职
	合计
	正职
	副职

	
	核定数
	　
	　
	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	实有数
	　
	　—
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	超缺数
	　
	—
	—
	—
	—
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	申请事项
	申请使用数
	　
	—　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	拟补员途径
	□①公务员招录；□②公务员调任；□③公务员转任；□④事业单位公开招聘；□⑤事业单位调动（流动）；□⑥其他

	
	拟实施时间
	   年  月   日至  年  月  日     

	有关人员基本情况
	姓名
	性别
	出生年月
	现从事工作（专业）
	拟从事工作（专业）
	调出单位及经费形式

	
	　
	　
	　
	　　
	　
	　

	
	　
	　
	
	
	
	

	申报单位有关情况说明
	　

	主管部门审核意见
	　

	市编委办审批意见
	经研究，拟同意使用＿名编制，实施时间：   年  月   日至  年  月  日；＿＿＿调整领导职数。   

	
	


填报人：                      联系电话：
说明：1、此表一式四份：一份编委办审批留存；一份组织、人社部门作为录用（招聘）调配人员的依据；一份主管部门留存；一份单位留存。
2、有关人员情况，指已明确转任、调动（流动）对象的人员基本情况。需要通过招录等途径的暂不要填写。
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