参照公务员法管理机关（单位）工作人员
年度考核结果审核表

（20 　  年度）

呈报单位           （盖章）           填表日期            
	职务

层次
	公务员

总数
	应参加

考核

人数
	考核结果
	未参加考核

人数

	
	
	
	优秀等次人数
	称职等次人数
	基本称职等次人数
	不称职等次

人数
	未定等次人数
	

	厅局级（市管）
	
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/

	处级
	
	
	
	
	
	
	
	

	科级
	
	
	
	
	
	
	
	

	科办

员级
	
	
	
	
	
	
	
	

	合计
	
	
	
	
	
	
	
	

	优秀等次比例
	

	审核

机关

意见
	盖章

年   月   日

	备注
	


注：1、此表一式二份，经审核后，一份留审核机关，一份交呈报单位。单位凭此兑现考核结果。

2、市本级单位对考核优秀拟给予奖励的，在备注栏中注明拟嘉奖人数和拟记三等功人数。

3、县（市）区对考核优秀给予奖励的，在备注栏中注明嘉奖人数和记三等功人数。

参照公务员法管理机关（单位）工作人员
年度考核结果审核表

（2011　  年度）

呈报单位  宁波市XX局         （盖章）           填表日期     2010.1.1        
	职务

层次
	公务员

总数
	应参加

考核

人数
	考核结果
	未参加考核

人数

	
	
	
	优秀等次人数
	称职等次人数
	基本称职等次人数
	不称职等次

人数
	未定等次人数
	

	厅局级（市管）
	1
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/

	处级
	30
	30
	10
	18
	2
	0
	0
	0

	科级
	40
	40
	15
	22
	3
	0
	0
	0

	科办

员级
	20
	20
	8
	10
	2
	0
	0
	0

	合计
	90
	90
	33
	50
	7
	0
	0
	0

	优秀等次比例
	36.7%

	审核

机关

意见
	盖章

年   月   日

	备注
	


注：1、此表一式二份，经审核后，一份留审核机关，一份交呈报单位。单位凭此兑现考核结果。

2、市本级单位对考核优秀拟给予奖励的，在备注栏中注明拟嘉奖人数和拟记三等功人数。

3、县（市）区对考核优秀给予奖励的，在备注栏中注明嘉奖人数和记三等功人数。
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